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JOAO PESSOA SUSTENTAVEL:
“CBR PARA ELAS” CELEBRA O
EMPODERAMENTO FEMININO COM
CERTIFICAGAO DE MULHERES EM
PINTURA DE OBRAS IMOBILIARIAS
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O evento foi mais do que uma cerimoénia de
certificagdo. Foi um testemunho do impacto

das iniciativas voltadas para o empoderamen-

to feminino.

MISSAO DO BID AVALIA AVANGOS
DO PROGRAMA JOAO PESSOA
SUSTENTAVEL E REASSENTAMENTO
DE FAMILIAS EM AREAS DE RISCO
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A visita, realizada de 16 a 20 de setembro,
focou no progresso das obras, no reassentam-
ento das familias que vivem em dreas de risco
e na avaliacdo das salvaguardas socioambien-
tais em execugdo.
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CENTRO DE COOPERAGAO DA CIDADE
SERA ENTREGUE EM DEZEMBRO

COM TECNOLOGIA DE PONTA PARA
MONITORAMENTO URBANO
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O espago funcionara 24 horas por dia,
integrando areas essenciais para o controle e
solucdo de problemas urbanos: Mobilidade
Urbana, Seguranca Publica, SAMU, Meio
Ambiente e Defesa Civil.

EQUIPE
SOCIOAMBIENTAL
REALIZA IMPORTANTES
ACOES NO PARQUE
SOCIOAMBIENTAL DO

ROGER E FORTALECE

LAGOS COM A
COMUNIDADE
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Entre as iniciativas realizadas nos
ultimos meses, destacam-se o funcio-
namento do Escritério Social, a apli-
cacao do questiondrio socioterritorial
e encontros importantes com lideres
comunitdrios e a populacao local.



Joao Pessoa
Sustentavel: “CBR
para Elas” celebra

0 empoderamento
feminino com
certificacao de
mulheres em Pintura
de Obras Imobiliarias

“Eu estou emocionada por ter
conseguido isso. Para mim, para
a minha carreira, é muito impor-
tante essa formacao.” As palavras
de Rosemary Nericy Dantas Silva,
recém-certificada no curso de Pin-
tora de Obras Imobiliarias, ecoam
o sentimento de realizacdo que
permeou a noite desta quinta-fei-
ra (12) na Escola Estadual Leonel
Brizola, em Jodo Pessoa. O evento
“CBR para Elas”, promovido pela
Coordenacao Social da Unidade
Executora do Programa Joao Pes-
soa Sustentavel, reuniu mulheres
de diversas comunidades no com-
plexo Beira Rio para celebrar um
marco importante na trajetéria de
cada uma delas.

Rosemary, que é da comunida-
de Padre Hildon Bandeira, nao
escondeu a alegria ao exibir seu
certificado. “Eu peco e acredito
que a Prefeitura continuara com
esses projetos,” acrescentou, de-
monstrando sua esperanca de que
outras mulheres também tenham

a oportunidade de transformar
suas vidas por meio de programas
semelhantes.

O evento foi mais do que uma
Foi
um testemunho do impacto das

ceriménia de certificacao.

iniciativas voltadas para o empo-
deramento feminino, com uma
série de atividades que visaram
conectar mulheres, capacitar ha-
bilidades e fomentar oportuni-
dades. Além do curso de Pintora
de Obras Imobilidrias, promovido
pelo Senai a partir de uma parce-
ria com os Escritérios de Gestdo
Locais (ELOS), responsaveis pelo
Plano de Desenvolvimento Co-
munitario do CBR, a noite contou
com a participacao das Secretarias
de Articulagdo Politica e A¢dao Go-

vernamental, Desenvolvimento
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COMPROMISSO COMUNITARIO - CBRPRA ELAS
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Social, Trabalho e Renda, e Politi-
cas Publicas para as Mulheres.

Joelma Medeiros, coordenadora
social do Joao Pessoa Sustentavel,
explicou a importancia do “CBR
para Elas”: “temos 70% do publico
da poligonal de risco do complexo
Beira Rio formado por mulheres
chefes de familia. Muitas vezes,
essas mulheres sao quem mantém
o lar. Portanto, investir em habili-
dades para que essas mulheres se
empoderem e mudem suas traje-
térias é fundamental”, disse.

Adriano Lins, diretor do Senali,
destacou a importancia dainiciati-
va. “Quando vemos varias mulhe-
res envolvidas em uma ag¢do que
val beneficiar outras mulheres, é
brilhante. Quero parabenizar as
guerreiras que conseguiram con-
cluir o curso. Fechamos parceria
para mais de 6 turmas, entdo, s
depende de vocés,” afirmou, en-
fatizando o compromisso com o
desenvolvimento continuo dessas
mulheres.

O evento “CBR para Elas” tam-
bém marcou o inicio de novas
oportunidades, com a abertura de
mais turmas para cursos de pin-
tora, eletricista e assentadora de
ceramica, reforcando o compro-
misso continuo com a capacitagao
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e a inclusao. Um dos momentos al-
tos do evento foi o depoimento de
Maria Joceline da Silva Marques,
assistente social, moradora da co-
munidade Brasilia de Palha. Ela
conseguiu ingressar no mercado
de trabalho através da Uchoba, que
estd a frente da construgdo dos
habitacionais da Beira Rio nos ter-
renos 2 e 3. Ao todo sdo trés con-
juntos voltados para familias de
areas de risco do CBR. “Arrumar
trabalho na area que a gente se
formou € muito gratificante,” con-
tou Joice, como é mais conhecida,
ressaltando o valor das politicas
de capacitagdo que favorecem a
contratacdo de mdo de obra local.

Diversos parceiros registraram
presenca, incluindo UFPB com o
Programa Mulheres Mil, Alpar-

gatas, e as construtoras Mirantes
e Uchoa. Essa ampla rede de co-
laboragdo refor¢ca o compromisso
do Programa Jodo Pessoa Susten-
tavel com a promogao da cidada-
nia, a qualificagcdo profissional e a
melhoria das condi¢des de vida no
complexo Beira Rio.

Vitor Cavalcante, coordenador
executivo do Programa Joao Pes-
soa Sustentavel, ressaltou a am-
plitude e o impacto do programa:
“O Programa Jodo Pessoa Susten-
tavel tem diversas faces. Ele atua
na tecnologia, no meio ambiente,
na informatizacao, na constru-
cao civil e na habitagdo. Vamos
construir 747 apartamentos, mas
a verdadeira beleza do programa
nao estd apenas na pedra e no cal,
mas na transformacao das vidas

das pessoas.”

Criado para reduzir a desigual-
dade urbana e modernizar o pla-
nejamento urbano e a prestagao de
servicos, o Programa Joao Pessoa
Sustentavel tem um investimento
total de US$ 159,4 milhdes, dos
quais US$ 100 milhdes sio finan-
ciados pelo BID e o restante, US$
59,4 milhdes, representa a contra-
partida da Prefeitura. A atuacgdo
do Programa no Complexo Beira
Rio, que abrange as comunidades
Sao Rafael, Santa Clara, Tito Sil-
va, Miramar, Vila Tambauzinho,
Brasilia de Palha, Cafofo Liber-
dade e Padre Hildon Bandeira,
evidencia seu compromisso com
o desenvolvimento sustentdvel e
a melhoria da qualidade de vida
para as familias beneficiadas.

Foto: Assessoria
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AMBIENTAL E GESTAO

Equipe
Socioambiental
Realiza Importantes
Acoes no Parque
Socioambiental do
Roger e Fortalece
Lacos com a
Comunidade

A 3A Engenharia e. Projetos
Ambientais, empresa contra-
tada pela Unidade Executora
do Programa Jodo Pessoa Sus-
tentdvel por meio de licitagao,
vem promovendo uma série de
acOes essenciais para o avancgo
do projeto de construgao do
Parque Socioambiental do An-
tigo Lixdao. Entre as iniciativas
realizadas nos ultimos meses,
destacam-se o funcionamento
do Escritério Social, a aplicagdo
do questiondrio socioterritorial
e encontros importantes com
lideres comunitarios e a popula-
cdo local.

A empresa tem o papel de pro-
mover a sensibilizacdo e o enga-
jamento das partes interessadas
com o projeto, realizando uma
comunicagdo transparente e
bidirecional, por meio de inicia-
tivas socioambientais nas pro-
ximidades do Antigo Lixdo do
Roger, abrangendo a adminis-
tracdo dos efeitos adversos cau-
sados pelas intervencgdes fisicas
da obra, além de maximizar os

efeitos benéficos gerados.
Escritorio Social

Funcionamento

em

Foto: Assessoria
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Desde o inicio das atividades,
o Escritério Social tem atuado
como ponto de referéncia para
a comunidade, oferecendo plan-
tdes sociais voltados ao atendi-
mento da populacdo. No local,
os moradores podem esclarecer
duvidas sobre o projeto, fazer
sugestdes e encaminhar possi-
veis queixas. Essa iniciativa tem
sido fundamental para garantir
que o didlogo com a comunidade
seja constante e transparente.

Reunido de Apresentacdo
com a Lideranca do Roger

A primeira etapa do projeto
foi uma reunido com a lideran-
ca do bairro do Roger na Casa
Pequeno Davi, no dia 4 de julho.
Durante o encontro, a equipe
da Unidade Executora do Pro-
grama (UEP) fez a apresentacdo
da 3A Engenharia e Projetos
Ambientais para os presentes.
A lideranca local, que j4 tinha
participado da consulta publica
no ano de 2019, teve a oportu-
nidade de conhecer os respon-
saveis pela conducdo do projeto
socioambiental e discutir as
préximas etapas.

Na mesma semana, no dia 6 de
julho, aconteceu nova reunido
com a lideranca, desta vez para
apresentar o projeto do parque
Socioambiental e visitar o can-
teiro de obra. Estavam presen-
tes Vitor Cavalcante (Coorde-
nador Executivo), Juliane Sousa
de Ataide (Coordenadora de

Foto: Assessoria

Aspectos Ambientais), Joelma
Silvestre (Coordenadora de As-
pectos Sociais) e Monica Regina
Gomes (Presidente da Comissao
Fiscal).

Durante a apresentacdo do
projeto do parque, a equipe es-
clareceu as duvidas da popula-
cdo. “Essa foi uma oportunidade
para nds sabermos do andamen-
to do projeto, e que nossas suges-
toes na consulta publica foram
levadas em consideracgdo”, disse
Nina, do grupo de capoeira An-
gola de Palmares.

Diagnédstico Socioterritorial

Um dos pontos mais impor-
tantes do projeto foi a realizacdo
do questionario socioterritorial,
aplicado nas comunidades do S,
Buraco da Gia, Porto do Capim,
bairro do Roger e arredores.
Com uma amostragem de 200
familias, o objetivo do levanta-
mento é fazer um diagndstico
detalhado das condi¢des sociais
e territoriais da regiao, identifi-
cando as principais necessida-
des e desafios enfrentados pelos
moradores.

“O questionario nos deu uma
visdo clara dos problemas que
os moradores enfrentam e nos
ajudara a direcionar as a¢des do
projeto de forma mais eficaz” —
explicou Agvaldo Arruda, dire-
tor da 3A Engenharia.

Apresentacao da 3A na EJA

Como parte das atividades de
engajamento com a comunidade,
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a 3A Engenharia fez uma apre-

sentacdo especial aos alunos
da Educacao de Jovens e Adul-
tos (EJA), na Escola Municipal
Monsenhor Jodo Coutinho, no
dia 16 de julho. A apresenta-
cdo teve o objetivo de informar
os alunos sobre o projeto, seus
beneficios e como ele impac-
tard diretamente a vida dos
moradores da regido. A intera-
cdo foi positiva, com os alunos
demonstrando grande interesse

pelo que esta por vir.
Reuniao Informativa

Casa Pequeno Davi

na

No dia 4 de setembro
foi realizada uma reu-
niao informativa com a
populacdao do Roger no
palco da Casa Pequeno
Davi. O evento reuniu
do Dbairro
e representantes da
3A Engenharia para a

moradores

apresentacdo oficial do projeto
do Parque Socioambiental.

A técnica ambiental do proje-
to, Stefanny Titon, apresentou
o projeto do Parque Socioam-
biental, seus equipamentos e as
atividades que serdo desenvol-
vidas: atividades de cultura e
lazer, cursos e formacdes, sensi-
bilizacao ambiental, esportes e
area de preservacdao ambiental.

Ela também refor¢cou a impor-
tancia de responder o ques-
tiondrio
que o diagndstico retrate com
fidelidade as necessidades dos

socioterritorial para

moradores do Roger.

O diretor da 3A Engenharia,
Agvaldo Arruda, em sua fala
sobre a importancia do Escri-
tério Social, explicou que este é
“o brago da comunidade”, o elo
entre a populacdo e a Prefeitura
Municipal de Joao Pessoa.

Durante a reunido, a Assis-
tente Social Amanda Virginia
convidou a todos para uma roda
de conversa, onde a comunidade
teve a chance de expressar suas
preocupagdes, expectativas e
sugestoes.

Para a mestra Malu, do grupo

de capoeira Angola de Palma-

res, “sonhar com a Comunida-
de do S é sonhar que podemos
quebrar o ciclo de pobreza. Nés
precisamos ter orgulho de ser
trabalhadores”. Ela destacou a
importancia da gestdo compar-
tilhada com base no didlogo. “O
senhor falou que é o braco, en-
tdo eu quero pegar na sua mao,
porque a gente quer dignidade”,
emendou.

AMBIENTAL E GESTAO

O evento contou com a presen-
ca de Vitor Cavalcante, Coorde-
nador Executivo, que reforgou
a importancia da parceria entre
a Prefeitura e a comunidade;
Rejane Assessora
de Comunica¢ao do Programa
Jodo Pessoa Sustentavel e Mo-

Negreiros,

nica Gomes.

De acordo com Vitor Caval-
cante, “o Parque Socioambiental
do Roger serd um marco para a
cidade e, acima de tudo, para os
moradores que hd muito tempo
esperam por essa revitalizacao”.

Préximos Passos

Com o andamento das agdes, a
equipe socioambiental continua
trabalhando para garantir que
o projeto avance de maneira
organizada e em harmonia com
as demandas da comunidade.
A Reunido Informativa
do dia 4 de setembro foi
apenas o
processo
participag¢ao popular, que

inicio de um
continuo de
promete transformar a
area do antigo Lixdao do
Roger em um espago de
convivéncia, lazer e res-
peito ao meio ambiente.

As préximas etapas incluem
a continua¢ao do trabalho do
Escritério Social, a aplicagdo de
novos levantamentos, o planeja-
mento e a realizacdo de ativida-
des de educagdo socioambiental
para que o Parque Socioam-
biental seja uma realidade que
impacte positivamente a vida
dos moradores do Roger.

Foto: Assessoria

7= Jodo Pessoa
<X Sustentavel



Missao do BID

avalia avancos do
Programa Joao
Pessoa Sustentavel
e reassentamento de
familias em areas de
risco

A equipe de Supervisao Técnica
e de Salvaguardas Socioambien-
tais do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID) esteve em
missao em Jodo Pessoa para moni-
torar o andamento do Programa
Jodo Pessoa Sustentavel. A visita,
realizada de 16 a 20 de setembro,
focou no progresso das obras, no
reassentamento das familias que
vivem em 4reas de risco e na ava-
liacao das salvaguardas socioam-
bientais em execugao.

As reuniOes, realizadas na sede
da Unidade Executora do Pro-
grama (UEP), foram acompanha-
das por visitas técnicas a obras
significativas, como o Complexo
Beira Rio, o Parque do Roger e o
Centro de Cooperagdo da Cidade.
A missdo findou com uma reunido
com o prefeito Cicero Lucena,
na qual foram discutidos os de-
safios e avancos do Jodao Pessoa
Sustentével.

A participacao dos representan-
tes do BID € crucial para garantir
a conformidade com os padroes
internacionais de sustentabilida-
de e inclusdo social. A avaliacdo
continua do progresso permite

Foto: Assessoria
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identificar falhas, sugerir melho-
rias e orientar os proximos passos
do programa, assegurando que os
objetivos sejam cumpridos.

Nanahira Rabelo, Analista em
Ciéncia e Tecnologia da Coordena-
cao-Geral de Projetos de Infraes-
trutura (CGPIN) da Secretaria de
Assuntos Internacionais e Desen-
volvimento (Seaid) do Ministério
do Planejamento e Or¢camento, que
acompanhou a missdo, destacou a
importancia desse tipo de super-
visdo: “a participagdo na Missdo
de Supervisdo do Programa Jodo
Pessoa Sustentével, realizada pelo
Banco Interamericano de Desen-
volvimento (BID) em setembro de
2024, oportunizou-me presenciar
a execucao de um dos programas
e projetos que compodem a carteira
ativa da Comissdo de Financia-
mentos Externos (Cofiex). Duran-
te a Missao, pude conhecer com
maior profundidade os avangos,
desafios, solu¢Oes, aprendizados
e outros aspectos de um progra-
ma que integra diversas frentes
consideradas prioritarias para o
desenvolvimento do Municipio e
do Brasil”, afirmou Nanahira.

Ele também desta-
cou a competéncia
das equipes envol-
vidas e o impacto
social do programa,
especialmente  na
area de reassenta-
mento e capacitacao
de mdo de obra: “ao
acompanhar, in loco,
o andamento de um
programa dessa re-

além das informagdes recebidas
em relatérios e outros documen-
tos. Compreendi como as agdes
do Programa Jodo Pessoa Sus-
tentavel promovem a melhoria da
qualidade de vida da populagdo a
ser beneficiada com conjuntos ha-
bitacionais, inclusive as residentes
em areas com riscos de desastres.”

Entre os principais desafios ci-
tados por Nanahira estdo a adap-
tacdo das familias reassentadas, a
disponibilidade de profissionais
qualificados na construgao civil e
a seguranca nas obras, que exigem
capacita¢do e supervisdo constan-
tes. Ele ainda ressaltou a impor-
tancia dos trabalhos sociais com
as comunidades, mencionando
acoOes voltadas para saude, educa-
cao profissional e intermediagdo
de mado de obra, com uma forte
participagdo de mulheres, jovens
e idosos.

Para Antonio Elizeu, coordena-
dor-geral do Programa Jodo Pes-
soa Sustentdvel, “¢ um programa
muito extenso, né, com muitas
aquisicOes e é sempre importante
as visitas para ver se a gente estd
no caminho certo, se tem que fa-
zer algumas mudancas, algumas
adaptacOes e essa contribuicdo é
sempre muito importante porque
acrescenta, e a representacao do
Governo Federal, que é o nosso
fiador, é também de extrema im-
portancia que ele vé que o dinhei-
ro estd sendo bem empregado.
Sdo trocas de experiéncias. Todo
mundo sai ganhando”, disse.




Centro de Cooperacao
da Cidade sera
entregue em
dezembro com
tecnologia de ponta
para monitoramento
urbano

A obra de requalificagdo do
prédio do Centro de Cooperagdo
da Cidade (CCC) de Jodo Pessoa,
uma das mais esperadas no Pro-
grama Jodo Pessoa Sustentdvel,
serd entregue em23 de dezembro,
com um investimento total de R$
6.544.817,56. O espaco funciona-
rd 24 horas por dia, integrando
areas essenciais para o controle
e solucdo de problemas urbanos:
Mobilidade Urbana, Seguranca
Publica, SAMU, Meio Ambiente e
Defesa Civil.

Antoénio Elizeu, coordenador-
-geral do Programa Jodo Pessoa
Sustentavel, destacou a importan-
cia dessa entrega para a cidade: “O
CCC € uma ferramenta essencial
para que Joao Pessoa possa acom-
panhar seu crescimento de forma
planejada e sustentdvel. Com essa
central de monitoramento, vamos
potencializar a resposta as emer-
géncias, agilizar atendimentos e
atuar preventivamente em dareas
sensiveis, como deslizamentos e
inundagdes. Essa obra é um mar-
co no processo de modernizagdo
da gestdo urbana e vai impactar
diretamente na seguranca e quali-
dade de vida da nossa populagdo”,
destacou.

O CCC sera o Centro de mo-
nitoramento mais completo do
Nordeste, projetado para oferecer
respostas rapidas e coordenadas
as diversas demandas da cidade,
desde o envio agil de equipes do
SAMU até a prevencdo de desas-
tres naturais por meio do moni-

7= Jodo Pessoa
<X Sustentavel

toramento de sensores pluvio-
métricos em dreas de risco. Essa
interligacdo dos sistemas possibi-
litard uma gestdo mais eficiente
dos recursos publicos, otimizan-
do rotas, prevenindo acidentes
e oferecendo maior seguranca a
populacdo.

Além disso, o Centro contribuira
significativamente para minimi-
zar os efeitos adversos provocados
pelo crescimento populacional,
como congestionamentos, aciden-
tes e riscos ambientais. A coorde-
nacao integrada de setores per-
mitird que a prefeitura antecipe
solucdes e mobilize rapidamente
OS recursos necessarios para ga-
rantir mais seguranca e qualidade
de vida aos moradores da capital
paraibana.

Ana Paula Donato, Coordena-

dora do Centro de Cooperagdo

CENTRO DE COOPERACAO DA CIDADE

da Cidade (CCC)de Jodao Pessoa,
“A unidade foi criada com o ob-
jetivo de melhorar a eficiéncia da
administracdo municipal, dando
uma qualidade de vida melhor
aos cidaddaos. Entdo o prédio
hoje passa por uma reforma, estd
previsto para ser inaugurado até
dezembro de 2024, mas com o
funcionamento a partir de 2025.
Aqui no CCC nés vamos centrali-
zar e coordenar as ac¢des de cinco
areas principais da gestdo muni-
cipal em tempo real, entdo essa
integracao vai permitir a Cidade
de Jodo Pessoa respostas mais ra-
pidas em situac¢Oes de emergéncia.
Vido ser espalhadas pela cidade
varias cameras de vigilancia e
poderemos monitorar melhor o
transito, a seguranca publica e o
funcionamento também de vérios
servigos publicos”.

Foto: Assessoria
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Chuvas nao mudam
prazo da obra na
BR-230

Com mais de oito meses em
execucdo, a obra de contencdo
da barreira do Castelo Branco,
localizada no km 19 da BR-230,
sentido Cabedelo, encontra-se na
fase de corregdo da inclinagdo do
talude, estrutura que garantira a
estabilidade da encosta. Orcada
em R$ 8,3 milhdes, com recursos
exclusivos do Governo Federal, a
obra é de responsabilidade do De-
partamento Nacional de Infraes-
trutura de Transportes (Dnit). No
momento, os trabalhadores estdo
colocando os grampos e o concre-
to projetado sobre tela de aco, na
parte superior e mais sensivel da
barreira. Na parte inferior, serd
implantada uma estrutura do tipo
gabido, para a contencgao de desli-
zamentos e evitar a possivel queda
de detritos. Além disso, sera feita
uma drenagem complementar, de
modo a disciplinar as dguas su-
perficiais. O periodo chuvoso cos-
tuma interferir negativamente em
obras de movimento de terra — e
foi o que aconteceu no servi¢o da
barreira, segundo informagdes do
Dnit. Durante os meses de abril a
julho, o trabalho foi afetado pela

REGISTROS DE
REUNIOES

Expediente:
Jornalista responsavel: Rejane Negreiros

grande quantidade de chuvas
ocorridas em Jodo Pessoa. Mesmo
assim, o 6rgao mantém a previsao
de entrega para dezembro deste
ano. Perda vegetal De acordo com
o Dnit, a ocupacao desordena-
da na parte superior da 4rea, ao
longo das décadas, ocasionou a
perda da vegetacdo que reveste
a barreira. Com a impermeabili-
zacdo (pavimentacgdo) do solo, as
aguas da chuva passaram a ero-
dir o paramento do talude. Décio
Lacerda, chefe local do Dnit, uni-
dade Joao Pessoa, destacou a ne-
cessidade da realizacdo dessa obra
para eliminar um ponto critico da
rodovia, sujeito a deslizamentos e
escorregamento de solo, devido ao
processo erosivo do local. “Isso vai
dissipar definitivamente tal ocor-
réncia e, assim, propiciar mais
seguranca operacional, ndo sé
para os usuarios da rodovia como
também para as comunidades que
vivem nesse espa¢o”, frisou.

Moradores

Antes do inicio das obras, foi
necessario transferir algumas
pessoas que residem na localida-
de. A realocacdo dos moradores
da comunidade Santa Clara, si-
tuada no Castelo Branco, foi feita
pela Prefeitura de Jodo Pessoa,
por meio do Programa Jodo Pes-

OBRAS NA BR-230

cadastramento das familias, bem
como pela retirada daquelas que
estdo em 4area de risco. Dentre as
alternativas de reassentamento,
o programa estd construindo os
conjuntos habitacionais Beira Rio
e Santa Clara. Outra modalidade
do programa é a Compra Assisti-
da, destinada, prioritariamente,
a familias que tiveram de deixar
suas casas porque o imovel foi
interditado pela Defesa Civil. Ele
assiste familias das oito comuni-
dades que compdem o Complexo
Beira Rio (CBR): Santa Clara, Sao
Rafael, Tito Silva, Padre Hildon
Bandeira, Miramar, Vila Tambau-
zinho, Cafofo Liberdade e Brasilia
de Palha. A prefeitura adquire um
imével, em local seguro, escolhido
pelas familias residentes de 4rea
de risco, com o valor de até R$ 115
mil. Até o momento, 30 familias
da comunidade Santa Clara foram
beneficiadas.
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