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PREFEITURA DE JOAO PESSOA
CRIA COMISSAO PARA
CAPACITAGAO PERMANENTE
CONTRA VIOLENCIA E
DISCRIMINACAOD
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O Prefeito Cicero Lucena assinou a
Portaria (N2 835), criando a Comissio de
Capacitacdo Permanente nas temdticas
de Violéncia de Género, Masculinidades,
Fopulagio LGBTQIA+ e igualdade social.

JOAO PESSOA SUSTENTAVEL
OFERECE CURSOS DE CAPACITAGAO
PARA MULHERES DO COMPLEXO
BEIRA RIO
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O Programa Jodo Pessoa Sustentdvel, com
apoio do Projeto Cidadd, abriu cursos de
capacitaciio pelo SENAI na drea da con-
strugio civil. Sdo 192 oportunidades para
mulheres em seis cursos distintos, com vagas

prioritdrias para as moradoras das oito comu-

nidades do Complexo Beira Rio.
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PREFEITURA ATUALIZA BASE
CARTOGRAFICA PARA IMPULSIONAR
O PROGRESSO SUSTENTAVEL
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O Fortalecimento da Gestdo € um dos pilares
do Programa Jodo Pessoa Sustentdvel,
componente que prevé a execugio de servigos
como a Atualizagdo e Complementagdo da
Base Cartografica Digital, para uma visdo
integrada do municipio.

VICE-PREFEITO
RECEBE EQUIPE DO BID
E DISCUTE AVANCOS
NO PROGRAMA JOAO
PESSOA SUSTENTAVEL
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O encontro, no Centro Administrativo
Municipal, discutiu os progressos do
Programa Jodo Pessoa Sustentavel,
financiado pelo Banco. A reunido
marcou o encerramento da missdo

de supervisdo técnica e salvaguardas
socioambientais.



Vice-prefeito recebe equipe
do BID e discute avancos
no Programa Joao Pessoa

Sustentavel

Representantes do Banco Inte-
ramericano de Desenvolvimento
(BID) foram recebidos pelo vi-
ce-prefeito, Léo Bezerra, e pelo

secretario de Gestao Governa-
mental, Diego Tavares, no ultimo
dia 18. O encontro, no Centro Ad-
ministrativo Municipal, discutiu
os progressos do Programa Joao
Pessoa Sustentavel,
pelo Banco. A reunidao marcou o

encerramento da missao de su-

financiado

pervisdo técnica e salvaguardas
socioambientais.

O vice-prefeito destacouaimpor-
tancia da parceria com o BID para
o desenvolvimento sustentavel da
cidade, e expressou seu otimismo
quanto aos avanc¢os alcancados:
“Quero expressar minha satisfacdo
em representar o Prefeito Cicero
Lucena nessas agoes que envolvem
obras estruturais essenciais para o
nosso municipio. Tenho confianca
de que, apds esta reunido, sairemos
com avancos ainda maiores, pre-
parados para realizar conquistas
significativas em mnossa capital”,
afirmou.

A equipe do BID que participou
da reunido incluiu Clementine
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Tribouillard, especialista em de-
senvolvimento urbano e habitacao
(HUD) e chefe de equipe; Paola
Arrunategui, chefe de operacoes
do BID; e Wesney Bazilio, analista
de operacoes. Pela Unidade Exe-
cutora do Programa Jodo Pessoa
Sustentavel, estavam presentes
Antonio Elizeu, coordenador-ge-
ral; Dorgival Vilar, coordenador
executivo; Caio Mario, coordena-
dor de aspectos urbanos; Joelma
Medeiros, coordenadora social; e
Andrea Teixeira, coordenadora do

CCC, o Centro de Cooperacao da
Cidade.

Clementine Tribouillard desta-
cou o cumprimento dos acordos
estabelecidos na missdo anterior
e abordou temas tratados nes-
ta visita técnica: "Nesta missdo
concentramos nossos esforcos nos
espacos comerciais destinados aos
comerciantes realocados das comu-
nidades do Complexo Beira Rio.
Nossa abordagem inovadora inclui
incubagdo e apoio ao empreende-
dorismo, visando evitar a decadén-
cia que muitas vezes 0corre apos
a entrega tradicional de espacos
comerciais", ressaltou. Entretanto,

MISSAO CONCLUIDA

Foro: Assessoria

desafios significativos ainda estdo
pela frente, conforme destacado
por Clementine. Entre eles, a re-
alizacao das consultas publicas
para sete das oito comunidades do
Complexo Beira Rio que ainda nédo
foram apresentadas nos Planos
Executivos de Reassentamento e
Relocalizacao. O prazo final para
conclusdo é outubro deste ano.

Tantoovice-prefeito Leo Bezerra
quanto o secretario Diego Tavares
reafirmaram o compromisso da
gestdo em apoiar o Programa Jodao
Pessoa Sustentavel e a equipe da
Unidade Executora para que as 96
acOes previstas sejam concluidas
dentro do cronograma em benefi-
cio da cidade e da populacdo. Até o
momento, o Programa ja executou
58% da contrapartida da Prefeitu-
ra em parceria com o Banco.

Também integraram a missao
do BID em Joao Pessoa, David Sa-
lazar, especialista em aquisicOes;
Luciana Vanzan, especialista so-
cial; Aline Agra, especialista am-
biental e a consultora social, Carla
Sanche.

Objetivos da missdo: acom-




panhar o progresso de produtos
do Programa Jodo Pessoa Sus-
tentavel, como obras, reassenta-
mento e projetos no Complexo
Beira Rio, além de supervisionar
o desenvolvimento do Centro de
Cooperacio da Cidade (CCC) e a
recuperacao ambiental no lixdo.
A missdo também focou em temas
como consultas publicas, Plano
de Desenvolvimento Territorial
(PDT), compensacdes econdmicas
no Complexo Beira Rio, espacos
comerciais, novos projetos habi-
tacionais, gestdo condominial, co-
municacdo do Programa e o for-
talecimento do sistema municipal
de gestao de riscos de desastres.

Prefeitura de Joao
Pessoa cria Comissao
para Capacitacao
Permanente

contra Violéncia e
Discriminacao

Lucena assi-
835), crian-
Capacitacao
tematicas de

O Prefeito Cicero
nou a Portaria (N2
do a Comissao de
Permanente nas
Violéncia de Género, Masculini-
dades, Populaciao LGBTQIA+ e
igualdade social. A Comissdo é
composta por 23 membros, entre
titulares e suplentes, designados
pela Secretaria Extraordindria de
Politicas Publicas para as Mulhe-
res (SEPPM), pela Guarda Civil
Municipal (GCM), Superinten-
déncia Executiva de Mobilidade
Urbana (SEMOB), Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho (SEDEST) e pelo Insti-
tuto Candida Vargas (ICV).

Essa iniciativa surge como parte
da Cooperacio Técnica entre a
Prefeitura Municipal e o Banco In-
teramericano de Desenvolvimen-
to (BID), por meio do Programa
Jodo Pessoa Sustentavel. “A partir
da nomeacdo desses servidores ca-
pacitados, serd executado um plano
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A revisao de cronograma e plane-
jamento financeiro, assim como
visitas as principais intervencoes
previstas, também foram parte

integrante
missao.

dos objetivos desta
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de acdo piloto nos equipamentos
publicos do Complexo Beira Rio que
norteard as premissas e operacio-
nalizacdo dessa politica na cidade”,
assegurou a coordenadora social
do Programa, Joelma Medeiros.

Ainda de acordo com Joelma,
parte fundamental dessa Comis-
sdo € a implantacdo de um Progra-
ma Municipal permanente e edu-
cativo em todos os equipamentos
publicos da cidade para “prevenir
e/ou combater a violéncia insti-
tucional, discriminacdes e fobias
vivenciadas por populacdes vulne-
raveis, como mulheres, pessoas Igb-
tqia+, afrodescendentes, populacies
tradicionais, pessoas com deficién-
cia, migrantes e refugiados, dentre
outros, através de palestras, rodas
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de didlogos, videos, filmes, dentre
outros recursos, além da partici-
pacdo em reunides na Comissdo de
governanca do projeto Jodo Pessoas,
cidade diversa e inclusiva”, disse.

Joao PessoaS - cidade inclusi-
va e diversa

O projeto Jodao PessoaS preten-
de criar uma cidade mais justa
e acolhedora para todos os seus
habitantes, com acdes concretas e
continuas de capacitacdo e cons-
cientizacao. Representa um passo
significativo e importante para a
promocdo da igualdade e na luta
contra a violéncia e a discrimi-
nacao. Implementado em janeiro
de 2022, formou a primeira tur-
ma em junho deste ano. Foram
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qualificados 306 servidores em
duas etapas, a maioria da guarda
metropolitana. “A segunda etapa
envolveu 40 pessoas selecionadas
para se tornarem multiplicadoras
de saberes, 33 chegaram ao final da
formacdo e 25 foram certificadas”,
lembrou Joelma.

Joao Pessoa
Sustentavel oferece
cursos de capacitacao
para mulheres do
Complexo Beira Rio

O Programa Joao Pessoa Sus-
tentavel, com apoio do Projeto Ci-
dada, abriu cursos de capacitacdo
pelo SENAI na area da construcao
civil. Sdo 192 oportunidades para
mulheres em seis cursos distintos,
com vagas prioritarias para as
moradoras das oito comunidades
do Complexo Beira Rio: Ca-fofo
Liberdade, Brasilia de Palha, Pa-
dre Hildon Bandeira, Vila Tam-
bauzinho, Miramar, Tito Silva,
Sao Rafael e Santa Clara.

Os cursos oferecidos terao de
160 a 200 horas de duracido e
serdo ministrados de segunda-
-feira a sexta-feira dentro das
comunidades. As formacdes sido
para pedreira de reforma geral,
assentadora de revestimento ce-
ramico, instaladora hidraulica,
técnicas em aplicacbes de gesso,
eletricista instaladora predial de
baixa tensdo e pintora de obras
imobilidrias. Os turnos ain-da niao
foram fechados e vio depender da
demanda.
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Serdo formadas turmas com 16
alunas cada uma. O grau de es-
colaridade exigido vai do ensino
fundamental incompleto (do 59
ao 62 ano, de acordo com o curso)

ao ensino fundamental completo.
A pré-inscricio para for-macido
de turma foi feita nos ELOS, com
duas turmas formadas.

“As inscricées para esses Cursos
sdo uma grande oportunidade para
que mulheres em situacdo de vulne-
rabilidade econémica e social, que
estejam desempregadas e que dese-
jam melhorar suas perspectivas de
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emprego, pos-sam se qualificar para
o mercado de trabalho”, afirmou
Dorgival Vilar, coordenador exe-
cutivo do Programa Jodo Pessoa
Sustentavel.




Economico e Cultural

é apresentado aos
artistas e artesaos do
Celeiro Espaco Criativo

Valorizar o didlogo é um dos
compromissos da gestdo munici-
pal, focada na eficiéncia por meio
de um trabalho construido junto
com a populacdo. Por isso, a equi-
pe do Programa Joao Pessoa Sus-
tentavel, da Prefeitura Municipal,
realizou uma Consulta Publica,
em 9 de agosto, para apresentar o
Plano de Deslocamento Econémi-
co e Cultural (PDEC) de artistas,
artesdos e servidores, que vao ser
realocados para a Estacdo das Ar-
tes, no Cabo Branco. No Celeiro,
onde estdao atualmente e onde foi
realizado o evento, sera implan-
tado o Centro de Cooperacido da
Cidade (CCQ).

“A ideia da Consulta foi demons-
trar como o equipamento vai ser
implantado e como ele servird a
populacdo. Foi também dar aos ar-
tistas, artesdos e servidores do Ce-
leiro,a confirmagdo de que eles vdo
ser realocados para a Estacdo das
Artes atraves Secretaria de Educa-
cdo e Cultura com o suporte e apoio
do Programa Jodo Pessoa Sustentd-

vel”, destacou a coordenadora do
CCC, Andrea Teixeira.

Foi um importante espaco para
que o publico mencionado pudes-
se expressar suas preocupacoes e
fazer perguntas relacionadas ao
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PDEC. Na oportunidade, a coor-
denacdo do CCC esclareceu ques-
tOes sobre essa realocacdo, aces-
sibilidade e formacao de publico,
enfatizando a colaboracdo entre
secretarias no processo. lambém
foi destacada a importancia do co-
mité instalado a partir da consulta
com a presenca de representantes
do Celeiro. A ideia: manter o con-
tato continuo com os envolvidos e
garantir o sucesso da implantacgdo
do novo espaco cultural e econ6-
mico na Estacdo das Artes.

Dos aproximadamente 70 arte-
sdos cadastrados que estiveram
envolvidos em discussdes anterio-
res sobre o PDEC, cerca de 30 par-
ticiparam da consulta publica. O
evento, aberto pelo vice-prefeito
de Jodo Pessoa, Léo Bezerra, con-
tou com a presenca ativa do publi-
co-alvo, que teve a oportunidade
de realizar intervencdes e fazer
perguntas relacionadas ao plano,
e foi transmitido ao vivo pelo ca-
nal da Prefeitura no YouTube.

CONSULTA PUBLICA

Plano de Deslocamento
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O CCC - O equipamento vai fa-
zer o monitoramento inteligente
da cidade 24 horas por dia. A par-
tir dos dados coletados por meio
da integracao das informacdes da
Mobilidade Urbana, Seguranca
Publica, Samu, Meio Ambiente e
Defesa Civil, a gestao tera melho-
res condicoes de tratar problemas
urbanos que se agravam com o
adensamento populacional, como
congestionamentos e acidentes,
com mais eficiéncia e efetividade.
Podera, inclusive, se antecipar a
situacOes adversas, reduzindo ris-
cos de alagamentos e deslizamen-
tos, e prevenir desastres. O CCC
sera o Centro de monitoramento
mais completo do Nordeste. O in-
vestimento é de 12,5 milhoes de
dolares, com recursos do Progra-
ma Jodo Pessoa Sustentavel.
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Prefeitura atualiza
base cartografica
para impulsionar o
progresso sustentavel

O Fortalecimento da Gestdo é
um dos pilares do Programa Joao
Pessoa Sustentavel, componente
que prevé a execucdo de servicos
como a Atualizacio e Comple-
mentacdao da Base Cartografica
Digital, para uma visdo inte-
grada do municipio; o Cadastro
Multifinalitario, que consiste no
registro de informacdes sobre a
estrutura urbana para um melhor
planejamento da cidade; a Planta
Genérica de Valores (PGV), vol-
tada para a justica tributaria; e a
Implementacdo de Sistemas de
Informacoes Geograficas do Mu-
nicipio, plataformas essenciais a
gestao de projetos que envolvam
ocupacao e gerenciamento do es-
paco geografico.

Base Cartografica

A primeira etapa do projeto con-
centra-se na Atualizacdo e Com-
plementacdo da Base Cartografica
Digital, essencial para diversas
atividades e decisdes relacionadas
ao planejamento urbano, gestao
do territério e prestacdo de ser-
vicos publicos. O trabalho esta
sendo feito pelo Consércio Joao
Pessoa Geo-Sustentavel, formado
pelas empresas TECGEO e AE-
ROCARTA S.A. e contratado pela
UEP, Unidade Executora do Pro-
grama Jodo Pessoa Sustentavel.
Estdo sendo usadas tecnologias
avancadas de aerofotogrametria,
imagens RGB e IR, que capturam
cor e radiacdo infravermelha e
fornecem uma representacéo pre-
cisa dos elementos da superficie,
permitindo medicdes em escala.
Essas informacoes sao fundamen-
tais para as fases subsequentes.
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Com a base cartografica atuali-
zada é possivel avaliar o impacto
de novos projetos, identificar are-
as de expansdao urbana, planejar
transporte e infraestrutura ade-
quados e determinar os melhores
vetores de crescimento para a ci-
dade. Ainda: a gestdo do territorio,
o monitoramento do uso do solo, a
identificacdo das areas protegidas,
a delimitacdo dos limites admi-
nistrativos e o acompanhamento
das mudancas na paisagem, o que
permite uma melhor avaliacdo do
impacto ambiental de atividades
humanas e possibilita uma maior
eficacia na preservacdao do meio
ambiente, protecao de areas sen-
siveis e promocao do desenvolvi-
mento sustentavel.

Os beneficios se estendem aos
servicos publicos, como o mape-
amento preciso de escolas, hospi-
tais, postos de saude, delegacias,
equipamentos de lazer e outros
servicos essenciais. A partir disso
é possivel planejar a distribuicido
estratégica desses servicos, otimi-
zar rotas de transporte e identifi-
car areas carentes de infraestru-
tura. O resultado é a melhoria da
qualidade de vida da populacéo.

QOutros beneficios

Com dados precisos sobre a lo-
calizacdo de vias, pontos de refe-
réncia, hidrantes, redes de agua
e energia, abrigos, entre outros, é
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possivel agir com mais rapidez em
emergéncias e desastres naturais.
Os planos de evacuacio e rotas de
emergéncia podem ser elaborados
com base nas informacodes atuali-
zadas, permitindo uma resposta
mais eficiente do poder publico.

Os dados da nova base carto-
grafica vém servindo a diversas
secretarias municipais, coordena-
cOes tematicas do Programa Jodo
Pessoa Sustentavel, integram o
componente de Desenvolvimento
Urbano e Gestao da Cidade e ins-
tituicdes parceiras da Prefeitura,
consolidando um esforco conjunto
para transformar a cidade, equi-
librando progresso econémico e
bem-estar social com a preserva-
cao do meio ambiente.




A Assessoria de Imprensa da Unidade Executora do Programa Jodo Pessoa Sustentavel tem dedicado seus
esforcos a gestao e execucdo de projetos e estratégias voltadas para a promoc¢ido da imagem do Programa
Jodao Pessoa Sustentavel e o aprimoramento da comunica¢do com as comunidades, o gerenciamento eficaz
de crises por meio de reunides setoriais, a otimiza¢ao das ferramentas de divulgacao, incluindo o site do
Programa. Temos trabalhado ainda para fortalecer nossa presenca em redes sociais exclusivas e o aperfei-
coamento da governanca do sistema de queixas e reclamac¢des em colaboracao com o Consoércio do Plano de
Desenvolvimento Comunitario (PDC).

Nesse sentido, compartilhamos algumas das a¢6es relevantes que desenvolvemos durante esse periodo:

Documentario sobre a expectativa dos mora-
dores Complexo Beira Rio com os habitacionais:
produzimos um documentario envolvendo os morado-
res do Complexo Beira Rio, explorando a expectativa
deles apds a emissdao das ordens de servico dos habi-

tacionais. A ideia partiu da necessidade de mostrar o
Jokio Pessos Sustentivel Jodio Pessoa Sustentivel | Séo sentimento deles quanto aos beneficios do Programa
Comunideds 550 Rafasl Rafasl Jodo Pessoa Sustentével e, a0 mesmo tempo, dar voz a
s R i s pessoas silenciadas por pequeno grupo reacionario ao
Programa. Grupo este que produz e propaga mentiras
sobre o Programa e acdes das equipes da UEP e da
PMJP. O material estd disponivel em (487) Prefeitura

de Jodo Pessoa - YouTube

Planos de Comunicacao para Consultas Publi-
cas: elaboracdao dos Planos de Comunicacdo para as
Consultas Publicas em Santa Clara e no Centro de Co-
operacdo da Cidade (CCC), além de materiais infor-
mativos e de divulgacdo personalizados para ptblicos
especificos e para toda a cidade. Suporte integral para
a realizacdo desses eventos, incluindo apresentacao e
confeccdo de relatorios conclusivos.

0 processa de divulgaco e mobilizagds comegou 15 e
dias antes doeventa, no site da PMIE, Instagram,

ST Interacio com Orgios Piiblicos e Midia Local:
Consulta Pablica W, el - estabelecemos intera¢des com o Ministério Publico
SRS R T — do Estado para esclarecer duvidas e apresentar deta-
lhes do Programa, demonstrando nosso compromisso
e com a transparéncia e o engajamento com 0s 0rgaos
reguladores. Além disso, concedemos entrevistas em
programas de TV e radio locais para ampliar a cons-
cientizacao e a compreensao do publico em relacido ao

Programa.

Aprimoramento do Sistema de Atendimento, R—
Queixas e Reclamacdes (SAQR): colaboramos com Auguel Emergencia
a coordenacdo de Aspectos Sociais e 0 cONsSOrcio para ... oo
otimizar a estratégia de recebimento de demandas.

Estamos desenvolvendo um fluxo no sistema "Jodo

Pessoa Conectada" para agilizar e ampliar o atendi-
mento, proporcionando aos moradores do Complexo —_—

................

Beira Rio um acompanhamento em tempo real do @ =emwvemmeomm o ==

progresso de suas solicita¢des através dos Elos.
NIBID [ e,
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Reformulacido da Presenca Online: atualizamos
o site atual do Programa e estamos trabalhando na

0 Prograrma

RIS -*.” ki criacdo de um novo site, completamente reformulado
’ -" = em termos de texto, imagens e layout, atendendo as
“ “ | AtigosUEP "*—E' = 5-"3" -'-"-? diretrizes do BID (Banco Interamericano de Desenvol-
oo @ vimento). Além disso, estabelecemos um perfil oficial
s e e e mee. == == do Programa no Instagram, alinhado a identidade da
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s s omemsm o 7 Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa (PMJP), a fim de
ampliar nossa presenca nas redes sociais.

Entrevistas em radios, TV’s e
portais: mais de 30 participacoes
em entrevistas no periodo nas
principais emissoras do estado
para falar sobre o Programa e
suas acoes.

Essas acoOes refletem nosso compromisso com a comunicac¢do transparente, a inclusao da comunidade nas
decisdes e a melhoria constante do processo de mudanca. Continuamos a trabalhar com dedicacao para pro-
mover uma transicdo suave e bem-informada dos artistas, artesaos e servidores do Celeiro Espaco Criativo
para a Estacao das Artes, garantindo que todos os envolvidos sejam ouvidos e atendidos em suas necessi-
dades, e que o Celeiro seja desocupado sem maiores problemas para a implantacdo do CCC, o Centro de
Cooperacao da Cidade.

Acompanhe tambeém nas redes sociais:

Expediente:
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